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Beratungen fir Organisationen
der Sozialwirtschaft (Ausschnitt)

Diakoniewerk ,Neues Ufer”, Rampe / Schwerin;
Organisationsentwicklung eines Beschaftigungstragers,
Werkstatt fir Menschen mit Behinderung

Schilling-Stiftung (Diakonie Hamburg) (Implementierung
eines QM-Systems und Begleitung zur Zertifizierung nach
dem Diakonie-Siegel

Schilerschule Schenefeld (Organisationsentwicklung,
Moderation, Projektbegleitung Vorstand)

Ev. ref. Kirche Hamburg (Altenhof):
Organisationsentwicklung (Analyse, Empfehlungen,
Implementierung)

briicke Rendsburg e.V. (Organisationsentwicklung,
Empfehlungen fir organisatorische Weiterentwicklung)

movego gGmbH Hamburg (Organisationsentwicklung)

Akademie fur Kinder Hamburg (Organisationsentwicklung,
Konstruktion + Implementierung eines BSC-Moells)

Drob Inn, Einrichtung des Vereines Jugendhilfe e.V.,
Hamburg; Organisationsgutachten und
Organisationsentwicklung

Mook Wat e.V., Beschéftigungstrager, Hamburg
(Organisationsgutachten und Organisationsentwicklung)

Kindertagesstatten (Hamburg): Moderation und
Strukturentwicklung

Sozialraumentwicklung / Evaluation

Evaluation der Weiterentwicklung der Jugendhilfe /
Sozialrdumliche Angebotsentwicklung / Hamburg

Moderation fur Teams der Sozialraumentwicklung /
Hamburg, Begleitung Praxis (Jungen-,
Gesundheitsprojekte)
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Trainings- und Dozententatigkeit

DFA Fortbildungszentrum des Diakonischen Werkes
Hamburg (seit 1998). Organisation und
Qualitatsmanagement/Leitende Pflegekrafte,
Projektmanagement

Fortbildungsakademie der Wirtschaft  (FAW) [vormals
WBA Weiterbildungsakademie Hamburg , Verein fur
berufliche Bildung - Lange Reihe] Berufsbegleitende
Kurse (750 Stunden) und Vollzeitkurse Sozialmanagement
mit den Themen Betriebsorganisation, Sozio-Marketing,
Qualitditsmanagement von 1992 bis 2005.

GENDER MAINSTREAMING

Gender Trainings verschiedener Entwicklungspartner-
schaften in Thiringen (2002 bis 2007)

Gender Training fur den iB (Internationalen
Bund/Frankfurt) // FSJ/Diakonisches Jahr/Frankfurt (2003)

Training und Begleitung Stadt Frankfurt/Main -
Stadtverordnetenversammlung und Ausschiisse (2004)

Implementierung Gender Mainstreaming Stadt Berlin
(Projekte auf Bezirks- und Senatsebenen) (2004 ff.)

PROJEKTMANAGEMENT

Projekt EU-gefordert Lernende Regionen : Norderstedt
lernt

Projekt BSC in Kitas: Entwicklung einer BSC fir die Kita
xyz bis zur Vermarktungsreife (2006 - 2007)
[Projektleitung und Konzeptformulierung].

PROJEKTMETHODEN-ENTWICKLUNG

Organisationsorientiertes Projektmanagement:
Projektstandards in Verbindung mit begleitender
Evaluation;

Ziel: Organisationen, die durch ein hohes Aufkommen von
Projekten in Einzelteile zu zerfallen drohen, durch intern
gleichgestaltete Ablaufe und eine Steuerung Uber die
Auswertung (GF-Ebenen) der Projekte zu reintegrieren.

TZI-Methoden im Rahmen von Projektkonzeption und
Praxis.
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